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POURQUOI SE
REGROUPER?

- Pour étre une force de contestation mais
aussi une force de proposition, en faisant
s'exprimer ensemble nos besoins, face & un
gouvernement méprisant.

- Pour se donner les moyens d’agir plus

efficacement pour une meilleure école inclusive
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avec des moyens.
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LE COLLECTIF AESH / AED 76
A BESOIN DE VOUS !

AESH, PARENTS, ENSEIGNANTS, PROFESSEURS,
INSTITUTS SPECIALISES, TOUS CONCERNES !!!

Apres la réforme de 2019 qui avait institué la répartition de tous les établissements scolaires publics
et privés, de la maternelle au lycée, dans les PIAL (podles inclusifs d'accompagnement localisés), l'acte
2 de I'école inclusive va leur substituer les PAS (pdles d'appui a la scolarité).

L'article 53 du Projet de Loi de Finances (qui détermine le budget 2024) prévoit que les PAS
assurent l'accueil et I'accompagnement des éléves “a besoin particulier” et de leur famille, mais aussi
qu'ils "définissent, coordonnent et assurent la mise en ceuvre” des adaptations pédagogiques, du
matériel pédagogique et de l'intervention des personnels AESH. Les PAS ont vocation a définir les

modalités et la quotité horaire de I'accompagnement.

Le Projet de Loi de Finances prévoit le déploiement de 100 PAS a la rentrée 2024 dans 3

départements test, avec le recrutement de 100 enseignant-es pour les animer.

Conséquences pour les ENFANTS ?

A Diminution du nombre d'heures
d'accompagnement pour fous.

N Pour les enfants scolarisables qu'avec

AESH, moins de temps d'accueil a I'école.

N Extension du périmétre d'intervention.
N Multiplication des accompagnhements par
AESH.
N Extension des missions :

- cantine, périscolaire...
Cela peut entrainer des journées exténuantes
et surtout c'est une liberté prise sur le métier :
soit celui d'accompagner dans les apprentissages.

: collectifaeshaedlehavre@gmail.com




